
                      Załącznik nr  9 
do regulaminu ZFŚS w MOW w Krupskim Młynie od 1 stycznia 2023 r. 

 
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych dla celów ZFŚS 

 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(RODO), informujemy, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Młodzieżowego Ośrodka 
Wychowawczego im. Ottona Lipkowskiego, z siedzibą przy ul. Krasickiego 4, 42-693 Krupski 
Młyn, e-mail: sekretariat@mowkrupskimlyn.pl, tel.: (32) 285 70 23. 

2. Inspektorem ochrony danych w tutejszej jednostce jest Zbigniew Woźniak, adres e-mail: 
nowator@nowator.edu.pl. 

3. Pani/Pana dane osobowe (w tym szczególne kategorie danych np. dotyczących zdrowia) będą 
przetwarzane zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO na podstawie wymogów 
określonych w przepisach prawnych w celu realizacji celów i zadań związanych z przyznawaniem 
świadczeń z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych lub poręczania pożyczek oferowanych 
przez Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych. Dane poręczycieli będą przetwarzane w celu 
poręczenia pożyczki zaciąganej przez pożyczkobiorcę na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO oraz 
art. 6 ust. 1 lit. c RODO w związku z umową pożyczki zawartą zgodnie z obowiązującym 
Regulaminem Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych. Cele, w jakich przetwarzane są dane 
osobowe zostały jasno i szczegółowo określone w ustawie o Zakładowym Funduszu Świadczeń 
Socjalnych oraz przepisach podatkowych. 

4. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do przyznania ulgowej 
usługi i świadczenia, dopłaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokości, lub wymaganego prawem 
okresu w związku z poręczeniem a także przez okres niezbędny do dochodzenia praw lub roszczeń 
(zgodnie  z art. 8 ust. 1c ustawy o ZFŚS). Dokumenty finansowe przechowywane będą przez okres 
5 lat po roku od rozliczenia budżetu danego roku kalendarzowego zgodnie z przepisami 
o rachunkowości. 

5. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i warunkuje realizację 
świadczeń z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych. 

6. Posiada Pani/Pan (z zastrzeżeniem wyłączeń opisanych w RODO) prawo dostępu do swoich 
danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO, prawo do ich sprostowania, jeśli są nieprawidłowe 
zgodnie z art. 16 RODO, usunięcia zgodnie z art. 17 RODO z zastrzeżeniem ust. 3, prawo do 
ograniczenia ich przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO oraz ich przenoszenia zgodnie z art. 20 
RODO, jak również prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych zgodnie z art. 21 
RODO. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych, ul Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeśli Pani/Pana zdaniem, przetwarzanie 
danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego rozporządzenia RODO. 

8. Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom zewnętrznym w sytuacjach 
określonych przepisami prawa oraz w uzasadnionych przypadkach na podstawie umów 
powierzenia przetwarzania danych (np. dostawcy usług informatycznych). Dane osobowe mogą 
być przekazywane organom państwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sąd) 
lub organom samorządu terytorialnego w związku z prowadzonym postępowaniem. 

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą profilowane ani przetwarzane w sposób zautomatyzowany. 
10. Administrator nie zamierza przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 
 
 
Potwierdzam zapoznanie się z treścią powyższej klauzuli informacyjnej. 
 
………………………………………………………………………. 
(imię, nazwisko i podpis osoby,  której dane osobowe będą przetwarzane) 
 
 


